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Spillets regler
LÆS DETTE HØJT

Velkommen til spillet om ledelse
Her arbejder I sammen som et team og 
taber eller vinder sammen. I har til opgave at 
lede en arbejdsplads, ved at træff e de bedst 
mulige valg under vanskelige betingelser. 
Kernen af spillet er den samtale og 
vidensdeling I har i løbet af spillet.

Reglerne bliver forklaret løbende mens I 

spiller. Sæt spillet op som vist nedenfor, 

og start herefter spillet.

Casen om Anne

Spillet er baseret på 

historien om Anne.

Hvordan casen udvikler 

sig, afhænger af jeres 

valg og vil være forskellig 

fra gang til gang der 

spilles.

Komponenter og rækkefølge
                Kortene på bordet

Læg de nummererede kort 
i en bunke i nummerorden 
med den grønne side opad og 
kort 1 øverst.

                 Pointkort

Spillet har tre typer point. 

Om I vinder eller taber 
spillet afhænger af, hvor 
mange point I har til slut. 

I begynder med fi re af hver 
type point, som I lægger 
foran jer.

                Kort med regler 
introduceres løbende på 
kort A og B. Læg dem i en 
særskilt bunke.

                Banken

De øvrige fi re pointkort ligger i ”Banken”. Mister I point 
undervejs i spillet, afl everer I kortet i banken. 

            I indleder spillet ved at 
læse side 1 af Case-kortet.
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