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Hvilke samtaler med
dine medarbejdere er
svare i din optik

- og hvorfor?

Hvordan vender du
en konfrontation til
motivation?

Hvad skal der til, for
du griberindien
situation mellem to
medarbejdere?

Hvor gar din
bagatelgraense?

Se video og lees mere om LEDERE DER LYKKES pa www.lederweb.dk



